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CAMPANHA SALARIAL 2026

00“0“|8TAM03 Setor Industrial Farmacéutico
50/ (INPC de 3,31% RS 11.550,00 2.
y U /0

+ aumento real de 1,15%)

CAMPANHA SALARIAL
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Nosso Sindicato (QUIMICOS-ITA), jun- = ~ W

to a Federacdo e DEMAIS Sindicatos do se-
tor, conquistou importante proposta patronal
referente a Campanha Salarial 2026.

Em mais um ano, CONQUISTAMOS in-
dices acima da inflagdo. CONFIRA:

REAJUSTE SALARIAL
4,5% (INPC de 3,31%) “Encerramos a Campanha Salarial

(aumento real de 1’15%) com avangos |_mpo~rtantes, fruto
da luta da organiza¢ao da catego-
ria. Mas fica um alerta: estamos em

TETO SALARIAL ano eleitoral e precisamos escolher
Até R$ 11.550,00 — reajuste de 5% ; muito bem nossos representantes.

Acima do teto — parcela fixa ; res que votam contra os trabalha-
de R$ 519,75 (estimativa) L= = dores e retiram direitos.
A E fundamental eleger quem esteja

ao nosso lado, quem defenda

de verdade a categoria.”

Infelizmente, ainda ha parlamenta-

PISO SALARIAL
5% (aumento real de 1,64%)

PLR (PARTICIPAGCAO NOS LU-
CROS E/OU RESULTADOS)
5% (aumento real estimado CLAUSULA SOCIAL
em cerca de 1,64%) Prevencao ao feminicidio e enfrentamento

a violéncia contra a mulher.

CESTA BASICA OU VALE-ALI-
MENTACAO CLAUSULAS SOCIAIS DA CONVEN-
Beneficio de R$ 760,00 CAO COLETIVA
— reajuste de 10,14% (aumento real de 6,61%) Integralmente mantidas.
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