
 

 

 

 

 

 

A Campanha Salarial dos trabalha-
dores e trabalhadoras do setor quími-
co, plástico e fertilizantes do Estado 
de São Paulo já começou!

Este é o momento de unirmos for-
ças para lutar por melhores condições 
de trabalho, valorização e conquistas 
que fazem diferença no dia a dia.

O Químicos-ITA, junto à FEQUIM-
FAR e Sindicatos filiados, tem o com-
promisso de defender cada direito já 
garantido e avançar em novas con-
quistas, mas nada disso acontece sem 
a participação de cada um de vocês. 

Participem das assembleias! Cada 
voto se transforma em decisão coleti-
va e fortalece a negociação coletiva 
com o setor patronal. A Campanha é 
de todos nós e quanto mais unidos es-
tivermos, maiores serão as vitórias! 

TRABALHADORES DO SETOR QUÍMICO, PLÁSTICO 
E FERTILIZANTES ESTÃO MOBILIZADOS 

CAMPANHA SALARIAL 2026/2027 JÁ COMEÇOU

1) Reajuste Salarial: Aumento Real
de 3% + Reposição Integral da Inflação 
(INPC) de nov/2025 a out/2026
(estimado em 4,44%)
2) Piso Salarial: R$ 2.800,00
3) PLR: 2 pisos salariais
4) Cesta básica ou cartão alimentação: 
valor de R$ 350,00
5) Redução da jornada de trabalho,
sem redução salarial
6) Igualdade salarial entre mulheres
e homens (Lei 14.611 de 2023)
7) Prevenção ao feminicídio e enfrenta-
mento à violência contra a mulher

PRÉ-PAUTA DE REIVINDICAÇÕES

NÃO FIQUE SÓ!
FIQUE SÓCIO!

Aponte a Câmera do
celular e junte-se a nós!

Setembro de 2026


