
 

 

 

 

 

 

Nosso Sindicato (QUÍMICOS-ITA), jun-
to à Federação e DEMAIS Sindicatos do se-
tor, conquistou importante proposta patronal 
referente à Campanha Salarial 2025. Ago-
ra, a categoria vai apreciar.

O grande destaque é que por mais um ano 
seguido conseguimos uma proposta que ga-
rante ganho real nos salários e benefícios. 

CONFIRA AS PROPOSTAS:

REAJUSTE SALARIAL 
100% do INPC/IBGE
(estimado em 5,25%)

TETO SALARIAL
Até R$ 11.000,00 → reajuste de 6,38%
Acima do teto → parcela fixa
de R$ 577,50 (estimativa)

PISO SALARIAL
6% (aumento real estimado de 0,71%)

PLR (PARTICIPAÇÃO NOS LU-
CROS E/OU RESULTADOS)
15,41% (aumento real estimado
em cerca de 9,66%)

CESTA BÁSICA OU VALE-ALI-
MENTAÇÃO
Benefício de R$ 550,00 → reajuste

SINDICATO CONQUISTA PROPOSTA PATRONAL
VAMOS APRECIAR EM ASSEMBLEIA

CAMPANHA SALARIAL 2025 - Setor Industrial e Farmacêutico

de 25,45%, passando para R$ 690,00

Benefício entre R$ 550,00 e R$ 690,00 
→ reajuste para R$ 690,00 + 10%

Benefício acima de R$ 690,00
→ reajuste de 10%
 

“Mais uma vez, temos atuado para fazer
a diferença na vida dos trabalhadores

e fechar outra Campanha Salarial
com ganhos reais. Juntos somos fortes!”

José Carlos da Silva - Presidente


